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Municipalidad de Recoleta
Direccion de Desarrollo Comunitario

APRUEBA PROGRAMA
COMUNITARIO PROGRAMA DE
LA MUJER

Resolucion N° e

1» .ji.l L?:l
Recoleta, ,
VISTOS: 12 ENE. 2018,

/2018

1. La necesidad de una politica sustentada en el enfoque de derecho humano que fomente
la participacién activa de mujeres de la comuna, generando las condiciones de
vinculaciéon con el municipio para su integracion, motivacién organizacion,
participando activamente en la tomas de decisiones que se resuelvan desde el gobierno
local.

2.- El acuerdo N°170 de fecha 12 de diciembre de 2017, del consejo Municipal de
Recoleta, que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2018

3.- El Decreto Exento N° 690 de fecha 15 de marzo de 2017 que designa a Don Patricio
Gonzalez Orellana como Secretario Municipal Subrogante.

TENIENDO PRESENTE:

El Decreto Exento N° 3946 de fecha 30 de diciembre de 2016, que delego en el Sefior Fares

Jadue Leiva, Director de Desarrollo Comunitario, la facultad de resolver sobre diversas
- materias de administracién interna y de acuerdo a lo establecido en la Ley N°18.695,

Orgénica Constitucional de Municipalidades, en su ausencia designa a Gloria Poblete

Fernandez, Profesional grado 7°.

RESUELVO:

Apruébese el PROGRAMA COMUNITARIO “PROGRAMA DE LA MUJER”, el que a
continuacion se detalla:

1. Identificacion del Programa:

Nombre del Programa
[ PROGRAMA COMUNITARIO DE LA MUJER

Direccion ejecutora:
[ Direccién de Desarrollo Comunitario, Departamento de Promocién Comunitaria ]

Periodo de ejecucion:
[ Desde 01 de Enero y hasta el 30 de Abril 2018

2. Antecedentes del Programa

2.1 Objetivo general
Promover la participacién, vinculo y desarrollo de las mujeres de la comuna, mediante el

fortaleciendo de las organizaciones y articulacion de redes de servicio y beneficios disponibles.

2.2 Objetivos Especificos:

e Desarrollar instancia de formacién a través de charlas y talleres en tematicas de género.
o Promover la participacion de las mujeres a instancias culturales de caracter.
« Gestionar instancias de desarrollo productivo para las mujeres recoletanas.
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3. Ambitos de Intervencion

1.

2.
3.

Cultura

culturales para las mujeres).

Este programa se orientara a responder los propositos antes descritos, interviniendo en los
siguientes ambitos:
Formacion: charlas, talleres, seminario (organizaciones de mujeres, funcionarios y
dirigentes de organizaciones territoriales)

Fomento: conformacion de cooperativas, economia social, capacitacion laboral.
Participacion: integracion de mujeres en mesas barriales, actividades territoriales.
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Mantener la informacion

Actualizacion mensual

registro de | actualizada de las castro.
atenciones atneciones como las Ingreso a plataforma
organizaciones de municipal de atenciones
mujeres
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municipio.
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mujeres de recoleta.

registro fotografico.
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Enero - Abril

Dia
Internacional
de la Mujer
Indigena

Generar y promover el
acceso Yy participacion de
las mujeres a instancias
culturales de caracter
conmemorativos y
reflexivos en tematicas de
género

Informes de actividades y
Registro fotografico.

Enero - Abril

Dia
internacional
de la nifia

Generar y promover el
acceso y participacion de
las mujeres a instancias
culturales de caracter
conmemorativos y
reflexivos en tematicas de
género

Informes de actividades y
Registro fotografico

Enero - Abril

Encuentros de
dirigentas

Desarrollar instancia de
formacion a través de
charlas y talleres en
tematicas de género.

Informe de actividad y
registro fotografico.
Sistematizacion del

proceso

Enero - Abril

Mes por la no
violencia

Generar y promover el
acceso y participacion de
las mujeres a instancias
culturales de caracter
conmemorativos y
reflexivos en tematicas de
género

Informe de actividad y
registro fotografico.

Enero - Abril

Cierre de afno

Apoyar y fortalecer la
participacion y vinculo de
las organizaciones en sus
territorios y con el
municipio.

Informes de actividades y
Registro fotografico

6. Recursos

LA MUJER

ASESORA PROGRAMA DE

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion
técnica y financiera del programa de la mujer. Apoyar
y asesorar la coordinacioén con unidades municipales,
atencion de publico en general vecino y vecinas en
temas a fines del programa, visita a terreno y apoyo
permanente a las mujeres organizadas y no
organizadas de la comuna. Asesorar la

implementacion y apoyar la evaluacion del programa.

APOYO PROFESIONAL

Apoyo en la gestion de recursos de las usuarias del
programa. Asesoria permanente a las organizaciones,
vecinas y usuarias del programa. Atencion y
orientacion de publico. Apoyo en los procesos
administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

APOYO ADMINISTRATIVO

Apoyo administrativo del programa, apoyo en
orientacién, contencion, convocatoria y asesorias al
publico general y organizaciones de mujeres.

MONITORA

Monitora/terapeuta de talleres reflexivos en tematicas

flttmali | mRAsIARATRRA An  uif  ~arnaralidad
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anual.

MONITORA

Monitor de acondicionamiento fisico talleres y
actividades deportivas para organizaciones sociales
de mujeres apoyo a las organizaciones en asesorias
y muestra expositiva anual.

MONITORA

Monitora de yoga y danza, realizar talleres de yoga y
danza para organizaciones de mujeres apoyo a las
organizaciones en asesorias y muestra expositiva
anual.

MONITORA

Monitora de manualidades. Talleres de tejido, crochet,
macrame, decopage, telar, reciclaje, talleres de yoga
para organizaciones sociales de mujeres apoyo a las

organizaciones en asesorias y muestra expositiva
anual.

Abril 2018.

Las contrataciones se realizaran en el periodo del 01 de Enero de 2018 hasta el 30 de

Cuadro de Presupuesto

ITEM Centro de Costo Identificacion

215.22.01.001.001 04.06.41.04 Alimentos y bebidas

215.21.04.004.001 04.06.41.04 Honorarios

215.22.04.001.002 04.06.41.04 Materiales de oficina

215.29.06.001 04.06.91.04 Equipos computacionales y periféricos.

215.22.07.002.006 03.04.26.01 Afiches, tripticos, folletos y similares

215.22.08.011.001 03.04.26.01 Servicios de produccién y Desarrollo de
eventos

215.24.01.008.001 04.06.41.01 Premios y otros

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE. )
ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCIBASE, y hecho, ARCHIVESE.

FDO. GLORIA POBLETE FERNANDEZ, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO (S);
PATRICIO GONZALEZ ORELLANA, SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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